Wij zoeken per 1 november

Docent Nederlands 0,7 fte

GYMNASIUM ATHENEUM HAVO

Onder de rook van Utrecht, in het prachtige Bilthoven, ligt Het Nieuwe Lyceum - een
school voor havo, vwo en gymnasium met ruim 1150 leerlingen.

Wil je werken op Het Nieuwe Lyceum? Dan kom je terecht op een school met een prettige sfeer, waar
gemeenschapszin en continue ontwikkeling van zowel leerlingen als medewerkers hoog in het vaandel
staan, en waar we ons met elkaar voorbereiden op de maatschappij van morgen.

Op Het Nieuwe Lyceum gaat onderwijs dus verder dan het behalen van een diploma. We helpen onze
leerlingen zich te ontwikkelen tot onderzoekende, kritische en betrokken jonge mensen. Want: Wij leren
niet voor school, maar voor het leven. We vinden het onze verantwoordelijkheid om leerlingen meer te
bieden dan alleen vakinhoudelijke kennis. Daarom besteden we extra aandacht aan zelfstandigheid en
verantwoordelijkheid via een sterk functionerend mentoraat, het aanbieden van maatwerk in vaklessen,
talentprogramma’s en extra-curriculaire activiteiten. De inrichting van de school met lokalen en
studiepleinen, maakt modern klassikaal onderwijs mogelijk én zelfstandig en samenwerkend leren.

Je komt in een sectie van 10 enthousiaste docenten. De sectie werkt aan vernieuwing van het vak. Je
krijgt dan ook veel vrijheid om mee te denken over onderwijsontwikkeling en werkvormen. Denk
daarbij aan thematisch (rijk) lezen, combineren van vaardigheden in de lessen en creatieve opdrachten
rond literatuur. De sectie ontwikkelt veel actueel lesmateriaal dat aansluit bij de belevingswereld van
de leerlingen. Initiatief daartoe nemen, juichen we toe. Ben jij de collega die met enthousiasme en
kennis leerlingen activeert en uitdaagt hun taalvaardigheid te versterken? Solliciteer dan vooral!

Waar zijn wij naar op zoek?
> Je bent een bevoegd docent Nederlands of je bent in opleiding (1° of 2¢ graads, zij-instroom));
> Je hebt een sterke pedagogische visie en weet leerlingen te motiveren en begeleiden;
> Je hebt affiniteit met activerende didactiek en eigentijdse lesmethodes;
>

Je bent een teamspeler die samenwerkt en bijdraagt aan de continue onderwijsontwikkeling.

Wat hebben wij je te bieden?

> Een tijdelijke aanstelling met uitzicht op een vast dienstverband;
Een urenverdeling over 3 dagen of meer;
Een school die innovatie en didactische vernieuwing stimuleert;
Goede digitale faciliteiten en ondersteuning van je (vak)collega’s;

Een salaris conform CAO VO. Inschaling afhankelijk van ervaring en huidig salaris;
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Opleidingsbudget en -mogelijkheden, ook na het behalen van je bevoegdheid.

Voor nadere informatie kun je telefonisch contact opnemen met meneer Janssen, conrector
& 06-41143797

Wij ontvangen je sollicitatiebrief en cv uiterlijk op 20 augustus via
& sollicitaties@hetnieuwelyceum.nl

Sollicitatiegesprekken vinden plaats op 26 27 of 28 augustus


mailto:sollicitaties@hetnieuwelyceum.nl
mailto:sollicitaties@hetnieuwelyceum.nl

