Stichting voor Bijzonder Voortgezet Onderwijs Bilthoven

Een VO-onderwijsinstelling moet in het kader van de Wet normering topinkomens (WNT) de WNT-gegevens online op de
eigen website openbaar maken. De WNT-verantwoording moet uiterlijk 1 juli volgend op het kalenderjaar op een algemeen
toegankelijke internetpagina van de school (of het bestuur) worden gepubliceerd en daar minimaal 7 jaar beschikbaar blij-

ven.
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1. WNT-gegevens 2025

1.1. Complexiteitspunten

gemiddelde totale baten 4
gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten 1
gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 2
Totaal aantal complexiteitspunten 7
Bezoldigingsklasse C
Bezoldigingsmaximum 175.000



1.2. Vermelding alle bestuurders met een dienstbetrekking

Functiegegevens 2025 Rector /
bestuurder
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 149.151
Beloningen betaalbaar op termijn 23.336
Subtotaal 172.487
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 175.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.
Bezoldiging 172.487
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t.
Gegevens 2024
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 137.725
Beloningen betaalbaar op termijn 22.730
Subtotaal 160.455
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 166.000
Bezoldiging 160.455



1.3. Vermelding alle toezichthouders

Functiegegevens
Aanvang en einde functievervulling in 2025

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2025

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2024

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Functiegegevens
Aanvang en einde functievervulling in 2025

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2025

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2024

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Voorszitter
0101-3112

2.700
26.250
n.v.t.
2.700

n.v.t.

n.v.t.

Voorzitter
0101-3112
2.700
24.900

Lid
0101-3112

1.800
17.500
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
16.600

Lid
0101-3112

1.800
17.500
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
16.600

Lid
0101-3108

1.200
11.667
n.v.t.
1.200

n.v.t.
n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
16.600

Lid
0101-3112

1.800
17.500
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0108-3112
750

6.917



Functiegegevens
Aanvang en einde functievervulling in 2025

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2025

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2024

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Lid
0109-3112

600
5.833
n.v.t.
600

n.v.t.

n.v.t.

Stagiair
0109-3112

300
5.833
n.v.t.

300

n.v.t.

n.v.t.



2. WNT-gegevens 2024

2.1. Complexiteitspunten

gemiddelde totale baten 4
gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten 1
gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 2
Totaal aantal complexiteitspunten 7
Bezoldigingsklasse ¢
Bezoldigingsmaximum 166.000



2.2. Vermelding alle bestuurders met een dienstbetrekking

Functiegegevens 2024 Rector /
bestuurder
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 137.725
Beloningen betaalbaar op termijn 22.730
Subtotaal 160.455
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 166.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.
Bezoldiging 160.455
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t.
Gegevens 2023
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 133.538
Beloningen betaalbaar op termijn 22.641
Subtotaal 156.179
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 159.000
Bezoldiging 156.179



2.3. Vermelding alle toezichthouders

Functiegegevens
Aanvang en einde functievervulling in 2024

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2024

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2023

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Functiegegevens
Aanvang en einde functievervulling in 2024

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2024

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2023

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Voorzitter
0101-3112

2.700
24.900
n.v.t.
2.700

n.v.t.

n.v.t.

Voorzitter
0101-3112
2.700
23.850

Lid
0108-3112

750
6.917
n.v.t.
750

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3107

1.050
16.600
n.v.t.
1.050

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.900

Lid
0101-3112

1.800
16.600
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.900

Lid
0101-3112

1.800
16.600
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.900

Lid
0101-3112

1.800
16.600
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.900



3. WNT-gegevens 2023

3.1. Complexiteitspunten

gemiddelde totale baten 4
gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten 1
gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 2
Totaal aantal complexiteitspunten 7
Bezoldigingsklasse C
Bezoldigingsmaximum 159.000



3.2. Vermelding alle bestuurders met een dienstbetrekking

Functiegegevens 2023 Rector /
bestuurder
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 133.538
Beloningen betaalbaar op termijn 22.641
Subtotaal 156.179
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 159.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.
Bezoldiging 156.179
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t.
Gegevens 2022
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 129.558
Beloningen betaalbaar op termijn 22.636
Subtotaal 152.194
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 154.000
Bezoldiging 152.194



3.3. Vermelding alle toezichthouders

Functiegegevens
Aanvang en einde functievervullingin 2023

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2023

Reden waarom de overschrijding al dan niet istoegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2022

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Functiegegevens
Aanvang en einde functievervullingin 2023

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2023

Reden waarom de overschrijding al dan niet istoegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2022

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Voorzitter
0101-3112

2.700
23.850
n.v.t
2.700

n.v.t.

n.v.t.

Voorzitter
0101-3112
2.700
23.100

Lid
0101-3112

1.800
15.900
n.v.t
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.400

Lid
0101-3112

1.800
15.900
n.v.t
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.400

Lid
0101-3112

1.800
15.900
n.v.t
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.400

Lid
0101-3112

1.800
15.900
n.v.t
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
15.400



4. WNT-gegevens 2022

4.1. Complexiteitspunten

gemiddelde totale baten 4
gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten 1
gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 2
Totaal aantal complexiteitspunten 7
Bezoldigingsklasse ¢
Bezoldigingsmaximum 154.000



4.2. Vermelding alle bestuurders met een dienstbetrekking

Functiegegevens 2022 Rector /
bestuurder
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 129.558
Beloningen betaalbaar op termijn 22.636
Subtotaal 152.194
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 154.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.
Bezoldiging 152.194
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t.
Gegevens 2021
Aanvang en einde functievervulling 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 126.996
Beloningen betaalbaar op termijn 22.004
Subtotaal 149.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 149.000
Bezoldiging 149.000



4.3. Vermelding alle toezichthouders

Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2022 0101-3112
Bezoldiging

Bezoldiging 2.700
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 23.100
-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.
Totale bezoldiging 2022 2.700
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t.
Gegevens 2021

Functiegegevens Lid  Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling 0101-3108  0109-3112
Bezoldiging 1.200 1.050
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 9.933 7.450
Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totale bezoldiging 2022

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2021

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling

Bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Lid
0101-3112

1.800
15.400
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
14.900

Lid
0101-3112

1.800
15.400
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0109-3112
600

4.967

Lid
0101-3112

1.800
15.400
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0101-3112
1.800
14.900

Lid
0101-3112

1.800
15.400
n.v.t.
1.800

n.v.t.

n.v.t.

Lid
0109-3112
600

4.967



5. WNT-gegevens 2021

5.1. Complexiteitspunten

gemiddelde totale baten 4
gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten 1
gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 2
Totaal aantal complexiteitspunten 7
Bezoldigingsklasse (¢
Bezoldigingsmaximum 149.000



5.2. Vermelding alle bestuurders met een dienstbetrekking

Functiegegevens 2021

Aanvang en einde functievervulling
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking?

Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totale bezoldiging

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling
Gegevens 2020

Aanvang en einde functievervulling

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn

Totale bezoldiging

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Dienstbetrekking?

Rector /
bestuurder
01/01-31/12
1,0

ja

126.996
22.004
149.000

149.000

n.v.t.

149.000

n.v.t.

n.v.t.

01/01-31/12
1,0

121.394
20412
141.806

143.000

ja

In de vastgestelde jaarrekening over 2020 is abusievelijk een individueel toepasselijk bezoldigings-
maximum opgenomen ad € 0, deze fout heeft niet geleid tot een onverschuldigde betaling.



5.3. Vermelding alle toezichthouders

bedragen & m

Functiegegevens Voorzitter

Aanvang en einde functievervullingin 2021 0109-3112 0101-0109 0101-3112 0101-3112
Bezoldiging

Bezoldiging 1.050 1.200 1.800 1.800
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 7.450 9.933 14.900 14.900
-/-Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t n.v.t. n.v.t. n.v.t.
Totale bezoldiging 2021 1.050 1.200 1.800 1.800
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t n.v.t. n.v.t. n.v.t.
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Functiegegevens Lid Voorzitter

Aanvang en einde functievervullingin 2021 0109-3112 0109-3112 0101-0109 0101-0109
Bezoldiging

Bezoldiging 600 600 1.350 900
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 4.967 4.967 14.900 9.933
-/-Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t n.v.t. n.v.t. n.v.t.
Totale bezoldiging 2021 600 600 1.350 900
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t n.v.t. n.v.t. n.v.t.
Toelichting vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.



6. WNT-gegevens 2020

6.1. Complexiteitspunten

gemiddelde totale baten 4
gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten 1
gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 2
Totaal aantal complexiteitspunten 7
Bezoldigingsklasse C
Bezoldigingsmaximum 143.000



6.2. Vermelding alle bestuurders met een dienstbetrekking

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2020
Deeltijdfactor in fte

Dienstbetrekking?

Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totale bezoldiging

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2018
Deeltijdfactor 2019 in fte

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn

Totale bezoldiging 2019

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Dienstbetrekking?

Rector /
bestuurder
01/01-31/12
1,0

ja

121.394
20.412
141.806

n.v.t.

141.806

n.v.t.

n.v.t.

01/09-31/12

1,0

39.341

6.591

45.932

46.126



6.3. Vermelding alle toezichthouders (met een bezoldiging van € 1.700 of minder)

bedragen x € 1

Naam toezichthouder Functie
W. Jansen voorzitter

AW. Pastoor (vanaf 01/07 voorzitter) lid

K. Boekhorst lid

K. Kalkman lid

M.J. Kijkuit lid

E.B. Van der Wolk lid

P.M.L. Ykema lid

Aanvang

01/01
01/01
01/01
01/07
01/01
01/01
01/07

Einde

30/06

30/06



